
Urlaubsplanung, -beantragung & -genehmigung 

integriert in SAP HCM — Mobil & On-Premise 
 

Der scdsoft Urlaubsplaner unterstützt den Urlaubsplanungs-, Beantragungs- 

und Genehmigungsprozess ganzheitlich. Unsere Add-On-Lösung ermöglicht 

schnelles und einfaches Erstellen sowie Verwalten von Urlaubsanträgen im 

gesamten Team. Zusätzlich hierzu bietet der Urlaubsplaner die Möglichkeit 

einer ganzheitlichen An- bzw. Abwesenheitsplanung mit Abdeckung von z.B. 

Home-Office, Kundenterminen oder Dienstreisen. 

  

Der scdsoft Urlaubsplaner zeichnet sich dabei durch seinen übersichtlichen 

Teamkalender und eine benutzerfreundliche Oberfläche aus. Der Zugriff der 

ESS- bzw. MSS-Anwendung kann klassisch über Web Dynpro ABAP als auch mit 

einem mobilen Endgerät über SAP Fiori erfolgen.  
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Teamübergreifende Planung von 

diversen An- & Abwesenheiten 

wie Urlaub, Home Office etc. 

 

Integrationsmöglichkeiten 

Integration in SAP 

 Übertragung der genehmigten Planungsdaten in den Infotyp 2001 

 Integration in UWL und POWL möglich 

 Integration in das SAP Fiori Launchpad und die Fiori My Inbox 

Integration in MS Outlook 

 Bestätigung/Ablehnung des Antrags per Mail an Antragsteller 

 E-Mails mit genehmigten Anträgen enthalten zusätzlich noch eine iCal-Datei zur 

Eintragung in den MS Outlook oder Lotus Notes-Kalender 

 

 

MSS-Anwendung 

 Plandaten ansehen, eingegangene Anträge genehmigen bzw. ablehnen 

 Anzeige der verschiedenen Zeitkonten je Mitarbeiter 

 Anzeige des Planungsgrades ex- bzw. inklusive der Planeinträge 

 Detailanzeige für jeden Antrag (Resturlaub, Konflikte, Kommentar) 

 Einrichtung von Teams (ggf. Mindestbesetzung, Urlaubssperren, Vertretungen) 
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Ausgangslage 

Der Standardprozess der SAP ERP HCM Anwendung bietet den Anwendern keine 

Möglichkeit einer voll umfänglichen Planung von An- & Abwesenheiten wie Urlaub, 

Home Office, Kundenterminen etc. Der ESS-Abwesenheitsantrag unterstützt lediglich 

die Beantragung von fixen Urlaubsanträgen. Dabei wird sofort ein Genehmigungs-

workflow ausgelöst. Eine vorgelagerte Urlaubsplanung wird nicht unterstützt und 

erfolgt daher meist noch außerhalb von SAP (Wandkalender / Excel). 

  

  

Funktionalitäten 

Um diese umständliche Art der Urlaubsplanung innerhalb eines Teams abzulösen 

haben wir den scdsoft Urlaubsplaner entwickelt. Unsere integrierte Add-On-Lösung 

nutzt die Echtdaten aus den Abwesenheitskontingenten und prüft diese bei der Pla-

nung bzw. Beantragung von neuen Einträgen — dabei sind keine gesonderten Abwe-

senheitsarten notwendig. Zusätzlich können abteilungsübergreifend Mitarbeiter-

Teams angelegt werden. Diesen Teams können Details wie Mindestbesetzung oder 

Urlaubssperren hinterlegt werden. Die Konfliktprüfung prüft dies ebenso ab wie 

gleichzeitige Abwesenheiten von gepflegten Urlaubsvertretungen. 

  

  

Flexibler Urlaubsantragsprozess 
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Features und Vorteile 

 Urlaubsplanung im Team kann vorgelagert stattfinden 

 Interaktiver Kalender mit intuitiver Oberfläche 

 Flexible Teambildung unter fachlichen Aspekten (auch projektorientiert) 

 Einfache Pflege von Urlaubsvertretern durch die Mitarbeiter 

 Kontrolle von Engpässen (Mindestbesetzungen) & weitere Konfliktprüfungen 

 Überprüfung der Urlaubsplanung / Anzeige des Planungsgrades 

 Umfangreiche Auswertungsmöglichkeiten 

 Verschiedene Druckansichten 

 Zeitbeauftragten-Anwendung für Mitarbeiter ohne Portalzugang 

  

  

Technologisch vielseitig 

Neben Web Dynpro ABAP ist der Urlaubsplaner ebenso für SAP Fiori verfügbar. Damit 

ist der gesamte Prozess von der Planung über die Beantragung bis hin zur Genehmi-

gung auch auf dem mobilen Endgerät möglich und damit für alle beteiligten Parteien 

noch komfortabler und einfacher. 
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